STATUT

POLSKIEGO STOWARZYSZENIA PIWOWAROW DOMOWYCH

tekst jednolity na dzien 12 lutego 2011 r.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazw¢ POLSKIE STOWARZYSZENIE PIWOWAROW
DOMOWYCH i zwane jest w dalszej czg¢$ci statutu ,,Stowarzyszeniem”.

§2

Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieokreslony.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
2. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Cieszyn.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac godla, pieczeci oraz znakéw organizacyjnych zgodnie z
obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§5

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej jego cztonkow.

Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach prawa. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy
realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego
cztonkow, takze wowcezas, gdy sa pracownikami Stowarzyszenia.
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§6
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych oraz migdzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dzialania.

ROZDZIAL 11
CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7
1. Podstawowym celem Stowarzyszenia jest upowszechnianie wiedzy o tradycyjnych
sposobach wyrobu piwa jako polskiej 1 §wiatowej spusciznie cywilizacyjnej i kulturowe;.
Jednoczes$nie, w swym edukacyjnym dziele, Stowarzyszenie si¢ga¢ bedzie do wspdiczesnej
wiedzy z zakresu nauk o zywnosci, chemii, mikrobiologii.
2. Stowarzyszenie bedzie realizowac swoje cele poprzez:



a) nauczanie warzenia piwa na niewielka skale w sposob tradycyjny,

b) upowszechnianie wiedzy na temat ré6znych stylow i gatunkéw piwa,

c) szkolenia w zakresie ogolnej technologii piwowarstwa,

d) szkolenia w zakresie sensorycznej oceny piwa,

e) organizowanie ogdlnopolskich i lokalnych Konkurséw Piw Domowych,

f) wydawanie specjalistycznego drukowanego periodyku dla cztonkéw,

g) prowadzenie otwartego portalu internetowego,

h) upowszechnianie i organizowanie tzw. piwnej turystyki i krajoznawstwa,

1) wspolprace z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami o podobnym profilu,

j) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z uchwat i przepiséw szczegdlnych.

3. Cele Stowarzyszenia realizowane sa w nastgpujacych formach dziatalnosci

1) Badania i analizy zwiazane z jako$cia Zywnosci

2) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii

3) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych
1 technicznych

4) Destylowanie, rektyfikowanie i mieszanie alkoholi

5) Drukowanie gazet

6) Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

7) Dziatalno$¢ organizatorow turystyki

8) Dzialalno$¢ portali internetowych

9) Dzialalnos¢ postprodukcyjna zwiagzana z filmami, nagraniami wideo 1 programami
telewizyjnymi

10) Dzialalnos$¢ ustugowa wspomagajaca produkcje roslinna

11) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

12) Dzialalno$¢ zwiazana z dystrybucja filméw, nagran wideo 1 programow
telewizyjnych

13) Dzialalno$¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programéw
telewizyjnych

14) Dzialalno$¢ zwiazana z projekcja filmow

15) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

16) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i
targowiskami

17) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach

18) Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna

19) Pozostate badania i1 analizy techniczne

20) Pozostate drukowanie

21) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

22) Produkcja cydru i pozostatych win owocowych

23) Produkcja napojow bezalkoholowych; produkcja wod mineralnych i pozostatych
wod butelkowanych

24) Produkcja piwa

25) Produkcja pozostalych niedestylowanych napojow fermentowanych

26) Produkcja stodu

27) Produkcja win gronowych

28) Przygotowanie i podawanie napojow

29) Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewngetrznych (katering)

30) Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach i
targowiskach

31) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet



32) Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
Zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych

33) Sprzedaz detaliczna zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych prowadzona na
straganach i targowiskach

34) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

35) Wydawanie gazet

36) Wydawanie ksigzek

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§8
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
a) cztonkow zwyczajnych,
b) czlonkoéw wspierajacych,
c) cztonkow honorowych.

§9
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna, ktéra:
a) posiada petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych.
b) akceptuje postanowienia niniejszego statutu, potwierdzajac to wypelieniem deklaracji
cztonkowskie;j.
2. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ takze obywatele panstw obcych.

§10
Czlonkostwo zwyczajne jest nadawane uchwala przez zarzad Stowarzyszenia, na podstawie
pisemnej deklaracji cztonkowskiej ztozonej przez kandydata, po wptaceniu sktadki wpisowe;.

§11
Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1.  Czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.
2. Uczestnictwa z gltosem stanowiacym w Walnym Zebraniu.
3. Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie.
4.  Zglaszania postulatow i wnioskow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.
5. Korzystania z majatku rzeczowego Stowarzyszenia na zasadach okre$lonych przez
Zarzad.
6. Otrzymywania informacji o dzialalnosci Stowarzyszenia.

§12
Do obowiazkéw cztonka zwyczajnego nalezy:
1. Przestrzeganie postanowien statutu, regulaminow oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
2. Czynny udziat w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.
3. Regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§13
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Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna,
zainteresowana merytoryczng dziatalno$cia Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje pomoc
finansowa lub rzeczowa 1 zostanie przyjgta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.

2. Cztonek wspierajacy posiada prawa okreslone w § 11 pkt 3,4,5 i 6 oraz prawo
uczestnictwa w Walnym Zebraniu z glosem doradczym.
3. Cztonek wspierajacy — osoba prawna — dziata w Stowarzyszeniu przez swojego

upowaznionego przedstawiciela.

§ 14
Czlonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, szczegdlnie
zashluzona w urzeczywistnianiu celéw Stowarzyszenia.
Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.
Cztonek Honorowy posiada prawa cztonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i biernego
prawa wyborczego oraz prawa glosu stanowiacego, a ponadto jest zwolniony z obowiazku
optacania sktadek.

§ 15
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) zlozenia Zarzadowi pisemnego os$wiadczenia o Wwystapieniu ze
Stowarzyszenia,
b) skreslenia z listy cztonkéw uchwala Zarzadu w przypadku nieptacenia
sktadek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 12 miesigcy,
c) wykluczenia uchwala Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien
Statutu, Regulaminow lub uchwat wiadz Stowarzyszenia, badz dziatania na
szkodg Stowarzyszenia,
d) rozwiazania Stowarzyszenia,
e) S$mierci czlonka zwyczajnego albo honorowego lub utraty osobowosci
prawnej cztonka wspierajacego,
f) utraty praw publicznych,
g) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych.
2. Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje cztonkowi
prawo odwotania do Walnego Zebrania, w terminie 30 dni od daty podjgcia uchwaty.

ROZDZIAL 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA I WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 16

1. Wiladzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor odbywa sig
sposrod nieograniczonej liczby kandydatow w glosowaniu tajnym lub jawnym, w
zaleznosci od uchwaty Walnego Zebrania w tym przedmiocie.

3. Zarzad i Komisja Rewizyjna sa zobowiazane do skladania sprawozdan ze swej
dziatalno$ci na kazdym Walnym Zebraniu.

4. Walne Zebranie Czlonkéw moze odwota¢ caty Zarzad lub Komisj¢ Rewizyjna albo
poszczegblnych cztonkow tych organdéw przed uptywem kadencji.



§17

Uchwatly wszystkich Wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykta wigkszo$cia
glosow przy obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania, chyba ze statut
stanowi inaczej. W razie rownej liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego posiedzenia.

(98]

§18

. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow, ktéore moze by¢

zwyczajne lub nadzwyczajne.
Pierwsze Walne Zebranie po zarejestrowaniu Stowarzyszenia zwotuje Komitet
Zatozycielski.
Cztonek moze bra¢ udziat w Walnym Zebraniu tylko osobiscie.
Termin, miejsce oraz planowany porzadek zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw
powinny by¢ podane do wiadomosci cztonkom co najmniej na 14 dni przed jego terminem.
a) Sprawozdawczo — Wyborcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez
Zarzad raz na trzy lata,
b) Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkoéw zwotywane jest przez Zarzad raz na
rok, najp6zniej w kwietniu.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

c) na wniosek 1/3 ogétu cztonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow odbywa sig¢ nie pdzniej niz w ciagu miesiaca od
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktoérych zostato
zwolane.
W przypadku, gdy Zarzad nie zwoluje we wlasciwym terminie Walnego Zebrania
Cztonkéw, prawo do jego zwotania przystuguje Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ogélu
cztonkow Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw zwolane w pierwszym terminie jest zdolne do podejmowania
uchwat przy obecnos$ci co najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkéw, a zwotane w drugim
terminie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkdw.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwolane w drugim terminie odbywa si¢ w tym samym
dniu i miejscu, jedna godzing po pierwszym terminie.

§19

. W przypadku, gdy Stowarzyszenie bedzie liczylo 300 i wigcej czlonkow, Zebranie

Czlonkdéw zostanie zastapione przez Walne Zebranie Delegatow.
Wyboru Delegatow na Walne Zebranie Delegatéw dokonaja czlonkowie na zebraniu
wyborczym, a ich kadencja trwa trzy dni.

. Walny Zjazd Delegatow sktadac¢ si¢ bedzie z 30 — 100 delegatow, w proporcji 1 delegat na

10 czlonkow zwyczajnych. Ostatnia, nawet niepetna dziesiatka cztonkdéw, ma prawo do
wyboru swojego delegata. Jezeli liczba cztonkéw zwyczajnych stowarzyszenia przekroczy
1000 osoéb, od nastgpnej kadencji Walny Zjazd Delegatéw sktadaé si¢ bedzie ze 100
delegatow, przy czym Zarzad Gtowny okresli liczbg mandatow dla danego oddziatu lub,
gdy nie ma powotanego Oddzialu, dla danego wojewddztwa, proporcjonalnie do liczby
cztonkow.
Delegaci na Walny Zjazd zostana wybrani pod koniec najblizszej kadencji wladz
Stowarzyszenia, w ktorej liczba cztonkow przekroczy 300 0sob.
Mandat delegata wygasa na skutek:

a) ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) zlozenia pisemnej rezygnacji z funkcji Delegata,
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c) pozbawienia mandatu przez Walny Zjazd Delegatow, w sytuacji opisanej w pkt 6.

Walny Zjazd Delegatow moze podja¢ uchwal¢ o wygasnigciu mandatu Delegata, ktory nie
wezmie udzialu w dwoéch kolejnych Walnych Zjazdach Delegatow. W takim przypadku
przeprowadza si¢ wybory uzupelniajace, przy czym kadencja nowowybranych delegatéw
uplywa wraz z zakonczeniem kadencji Walnego Zjazdu Delegatow.
Wybory uzupehliajace przeprowadza si¢ takze w przypadku zwigkszenia si¢ liczby
cztonkow stowarzyszenia o co najmniej 10 osob w danym oddziale terenowym lub na
terenie wojewodztwa, na ktérym nie ma oddziatu terenowego, zgodnie z zasada opisana w
pkt 3.

§ 20

. Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje uchwaly w sprawach niezastrzezonych do

kompetencji innych organow.
Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:
a) uchwalanie programéw i planéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b) wybor Prezesa Zarzadu oraz Cztonkoéw Zarzadu,
c) wybdr cztonkow Komisji Rewizyjnej,
d) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
e) udzielenie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu,
f) nadawanie godnosci Cztonka Honorowego,
g) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia,
h) ustalanie wysokos$ci oplaty wpisowej oraz sktadek cztonkowskich, a takze sposobu
ich optacania,
1) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego
Zebrania Cztonkow,
j) zatwierdzanie barwy, znakow organizacyjnych oraz godta Stowarzyszenia,
k) uchwalanie regulaminow wewngtrznych Stowarzyszenia.

. W przypadku nieudzielenia absolutorium Zarzadowi, Walne Zebranie Czlonkow glosuje

nad odwotaniem catego Zarzadu lub poszczegolnych jego cztonkow.

§21

. Zarzad sklada si¢ z Prezesa i czterech do sze$ciu czlonkéw wybieranych przez Walne

Zebranie Czlonkow sposrdd cztonkow stowarzyszenia w glosowaniu tajnym lub jawnym,
w zaleznos$ci od uchwaty Walnego Zebrania w tym przedmiocie.
Zarzad wybiera sposrod siebie dwoch Wiceprezesow, Sekretarza oraz Skarbnika.

§ 22
Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej, niz raz na kwartat.
Cztonkowie Zarzadu potwierdzaja na piSmie wolg wyrazona na posiedzeniu odbytym za
pomoca Internetu.
Zarzad podejmuje uchwaty w obecno$ci co najmniej 3/5 liczby cztonkow.
W sprawach nie cierpiacych zwloki, w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu jego
uprawnienia przystuguja Prezesowi dzialajacemu tacznie z innym cztonkiem Zarzadu.

§23

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia w okresach
pomigdzy Walnymi Zebraniami Cztonkow, a w szczegdlnosci:

a)
b)
©)
d)

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

uchwalanie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych,
powotywanie i rozwiazywanie komisji problemowych,
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tworzenie i likwidacja Oddziatow Lokalnych Stowarzyszenia,

przyjmowanie cztonkow,

przyznawanie nagrdd i wyrdznien,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

uchwalanie regulamindw oraz Komitetow Organizacyjnych organizowanych przez
Stowarzyszenie imprez.

§ 24
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow
spos$rod czlonkow Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym lub jawnym, w zalezno$ci od
uchwaty Walnego Zebrania w tym przedmiocie.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja posréd siebie Przewodniczacego oraz
sekretarza.
Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu ale moze brac¢
udzial w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb.
Do czynno$ci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dzialalnos$ci statutowej 1
finansowej Stowarzyszenia, w tym jego Oddzialow,

b) wydawanie =zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w
dziatalnosci Stowarzyszenia, okreslenie termindw oraz sposobow ich usunigcia,

c) skladanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
Czlonkow,

d) stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi,

e) skladanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwal, postanowien i
przedsigwzie¢ Zarzadu, jezeli moga one spowodowac nieprawidlowosci w
dziatalnosci Stowarzyszenia,

f) wystgpowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,
wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadkach
stwierdzenia dzialan niezgodnych z prawem, statutem lub istotnymi interesami
Stowarzyszenia i dziatan Zarzadu.

§ 25

Cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnoS$ciach, jezeli nie
wykonuje przyjetych obowiazkow, dziata niezgodnie z prawem lub statutem, badz w inny
sposOb zawiodl zaufanie czlonkow Stowarzyszenia. Uchwale o zawieszeniu w
czynnos$ciach cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej podejmuje odpowiednio Zarzad lub
Komisja Rewizyjna wigkszos$cia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych
do glosowania.

Zawieszony czlonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ma prawo odwotania si¢ do Walnego
Zebrania Cztonkéw ciagu 14 dni od dnia powiadomienia o podjetej uchwale.

§ 26
W przypadku ustapienia, skreslenia, Smierci, utraty praw publicznych lub utraty zdolnosci
do czynno$ci prawnych cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, uzupeknienie ich
sktadu moze nastapi¢ na drodze kooptacji sposrdd czionkow Stowarzyszenia, ktorej
dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu.
Liczba cztonkéw organu wiadzy Stowarzyszenia wybranych w sposob okreslony w ust.1
nie moze przekroczy¢ 1/3 ogdlnej liczby cztonkow tego organu.



3. Jezeli wakat powstanie na stanowisku Prezesa Zarzadu — Zarzad zobowiazany jest do
zwotania w terminie miesiaca od daty powstania tegoz wakatu Nadzwyczajnego Zebrania
Cztonkéw celem wyboru nowego Prezesa Zarzadu.

ROZDZIAL V
ODDZIALY TERENOWE ORAZ KOMISJE PROBLEMOWE

§27
1. Oddzialy sa jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia, tworzonymi przez Zarzad w
celu realizacji statutowych zadan na okreslonym terenie.
2. Zarzad tworzy Oddziaty:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na wniosek co najmniej 7 cztonkéw zwyczajnych.
Szczegodtowa organizacje, teren i zakres dziatania Oddziatu okres$la uchwata Zarzadu.
Oddziaty nie maja osobowos$ci prawne;.
Zarzad moze taczy¢, dzieli¢ i likwidowa¢ Oddziaty.
Oddzial nie moze liczy¢ mniej niz 7 cztonkow zwyczajnych.

Sk w

§28
1. Naczelnymi wladzami Oddziatu sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
b) Prezes Oddziatu.
2. Do wtadz Oddziatu stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 17 — 25.

§29
1. Komisje Problemowe sa jednostkami pomocniczymi Stowarzyszenia, tworzonymi uchwata
Zarzadu w celu opracowania rozwigzania w zakresie zadanych probleméw.
2. Uchwata Zarzadu o utworzeniu Komisji Problemowej okresla sktad oraz zakres dziatania
Komisji, a takze czas, na jaki zostala ona powotana.
3. Po zakonczeniu dziatalno$ci Komisja Problemowa przedstawia Zarzadowi sprawozdanie z
przebiegu prac Komisji.

ROZDZIAL VI
NAGRODY

§ 30
Za aktywny udzial w realizacji celow Stowarzyszenia, Zarzad Stowarzyszenia moze przyznac
nagrody i wyrdznienia.

ROZDZIAL VII
MAJATEK STOWARZYSZENIA, REPREZENTACJA STOWARZYSZENIA

§31
1. Na majatek Stowarzyszenia sktadaja si¢ nieruchomosci, ruchomosci oraz prawa.
Przychody Stowarzyszenia w szczegolnosci stanowi¢ moga:
a) sktadki cztonkowskie i wpisowe,
b) darowizny, spadki i zapisy,
c) dotacje i subwencje,
d) srodki z ofiarnosci publiczne;,
e) podatki przekazane przez podatnikow podatku dochodowego od oséb fizycznych,
f) dochody z majatku Stowarzyszenia,



1.

g) dochody z dziatalno$ci gospodarcze;.

§ 32
Stowarzyszenie moze podja¢ dzialalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji
celow statutowych.
Podjgcie dziatalnosci gospodarczej wymaga uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow i moze
nastapi¢ po wpisie Stowarzyszenia do rejestru przedsigbiorcow w Krajowym Rejestrze
Sadowym.

§33

Dochéd Stowarzyszenia moze zostaé przeznaczony jedynie na cele i dziatania okreslone w
statucie.

§ 34

Stowarzyszenie reprezentuje tacznie dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes.
Do waznosci oswiadczenia woli w zakresie nabywania praw lub zaciagania zobowigzan wymagane
jest wspotdziatanie co najmniej dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§35

Zabrania si¢:

a)

b)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,
przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkéw jego organdw
lub pracownikoéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczego6lnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
chyba, Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z postanowien statutu,

zakupu na szczeg6lnych zasadach towarow lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36
Uchwale¢ w sprawie zmiany Statutu lub rozwiazania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Czlonkow podjete wigkszoscia 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie; w drugim terminie wigkszoscia 2/3
glosow bez wzgledu na liczbg obecnych.
W przypadku rozwiazania Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkoéw okresla tryb
likwidacji oraz cel, na ktory zostanie przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

PODPISANO:
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